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OBIETTIVO GENERALE METODOLOGIA .
FSC - Gruppi di miglioramento .
Gli obiettivi principali dell'evento sono i seguenti:
e costruire un pathway tra i Centri di Diabetologia SEDE
ed i MMG che operano sul territorio nel proprio Montespina Park Hotel
ambulatorio o in Gruppi associati e viceversa per Via Provinciale S. Gennaro, 2 I I

una migliore gestione del paziente con DMT2 80125 Napoli
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1aentl !ca.re a.a !agnOS' O NEle p.rlme. g;l ' 18 maggio 2026 (apertura piattaforma)

malattia i pazienti con DMT2 per inserirli in un

percorso di cura e prevenzione efficace prima DATA FINE

della comparsa delle complicanze; 17 giugno 2026 (Riunione FSC) TO CA F\)_ E

analizzare come un trattamento precoce dei

soggetti con DMT2 puo avere effetti positivi in omiate T i UN PERCORSO CONDIVISO PER LA CURA DEL DIABETE
termine di prevenzione cardiovascolare e Ry g R,y 3= Y e

metabolica.

OBIETTIVO FORMATIVO NAZIONALE DI PROCESSO
DOCUMENTAZIONE CLINICA. PERCORSI CLINICO-

ASSISTENZIALI DIAGNOSTICO E RIABILITATIVI, u FENIX

PROFILI DI ASSISTENZA - PROFILI DI CURA (3)

FENX SRL
PROFESSIONI via Ugo Foscolo, 25
27100 Pavia

Tel 0382 1752851
e-mail federica.tacconi@fenix-srl.it

La tipologia del target &: Medico Chirurgo
Disciplina: Medicina Generale (Medici di Famiglia)

DURATA DELL'ATTIVITA’ FORMATIVA: 6 ore
N. CREDITI PREASSEGNATI: 7,8
ID ECM: 478714

ATTESTATI O
| crediti saranno rilasciati ai partecipanti che avranno NAP 0 L I

Con la sponsorizzazione non condizionante di:

partecipato almeno al 90% della riunione e che

apbiapo compilato in modo esaustivo il documento : 1 7 i u n o 2026
di verifica della formazione. ﬂOVO nord |Sk® g g
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ROBERTO GUALDIERO
Medico Specialista in Endocrinologia
Ambulatorio Diabetologia - ASL Napoli 2 Nord

NICOLANGELO IAZZETTA
Medico Specialista in Medicina Interna
Ambulatorio Diabetologia - ASL Napoli 1 Centro

ETTORE PETRAROLI
Medico Specialista in Endocrinologia
Ambulatorio Diabetologia - ASL Napoli 2 D5 Bacoli

MICHELE RICCIO

Medico Specialista in Endocrinologia
Responsabile Ambulatorio Diabetologia
ASL Napoli 2 Nord D38 Marano-Quarto

DOMENICO VITALE
Medico Specialista in Diabetologia
Direttore Sanitario Centro Antidiabetico
Emicenter - Napoli

MATILDE BELLISARIO
ROBERTO GUALDIERO
NICOLANGELO IAZZETTA

PASQUALE MALLARDO
ANTONIO PANARESE
ETTORE PETRAROLI
CLAUDIO POLISTINA

MICHELE RICCIO -

.. ‘MARILU-SCICCONE

+°<7" " "DOMENICO VITALE~
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15:30 Introduzione ai lavori e obiettivi
R. Gualdiero, N. lazzetta, E. Petraroli, M. Riccio, D. Vitale

15:45 Presentazione dei risultati dell’'esperienza
clinica congiunta Diabetologo-MMG prodotti
dal Gruppo di miglioramento.

R. Gualdiero, N. lazzetta, E. Petraroli, M. Riccio, D. Vitale
+ MMG

16:45 Discussione interattiva e analisi dei risultati
emersi durante I'esperienza clinica

congiunta. Condivisione delle Best practices.

R. Gualdiero, N. lazzetta, E. Petraroli, M. Riccio, D. Vitale
+ MMG

17:45 Confronto tra i partecipanti sullo stato
dell’arte sul territorio
R. Gualdiero, N. lazzetta, E. Petraroli, M. Riccio, D. Vitale
+ MMG

18:45 PAUSA

19:00 Il valore dell'intervento precoce nel DMT2
per ridurre il rischio cardiovascolare e
renale
R. Gualdiero, N. lazzetta, E. Petraroli, M. Riccio, D. Vitale

19:30 GLP1-RA: Un ruolo centrale per la
prevenzione CV e la gestione del DMT2
R. Gualdiero, N. lazzetta, E. Petraroli, M. Riccio, D. Vitale

20:00 Discussione
R. Gualdiero, N. lazzetta, E. Petraroli, M. Riccio, D. Vitale
+ MMG

20:15 Il ruolo del Medico di Medicina Generale
nella gestione del DMT2
R. Gualdiero, N. lazzetta, E. Petraroli, M. Riccio, D. Vitale

20:45 Le sinergie ospedale/territorio nuove
strategie per una cura piil mirata e precoce
--del DMT2
" R-Gualdiero, N. lazzetta, E. Petraroli, M. Riccio, D. Vitale
S +MMG

21:15 Discussione e ébunt’i'dimiglioramentor ety

R.-Gualdiero, N. lazzetta, E. Petraroli,-M. Riccio, D. Vitale
+ MMG -

21:30 Chiusura deilavori€ take home messages
R. Gualdiero, N. lazzetta,E. Petraroli, M. Riccio, D. Vitale

SCruitivea del covss

Il progetto di Formazione sul Campo (FSC) € un
percorso strutturato in quattro momenti, che
accompagnano i partecipanti dalla definizione
degli obiettivi fino alla condivisione finale dei
risultati.

Si parte con una riunione introduttiva, dove
verranno presentati dai responsabili scientifici ai
MMG partecipanti, gli elementi fondamentali della
formazione, gli obiettivi e i metodi.

Il vero awvio della formazione coincidera con
'apertura della piattaforma online. Da quel
momento iniziera il periodo di training congiunto
tra specialisti in diabetologia e MMG, che potra
svolgersi sia in ambulatorio sia in modalita
virtuale. La piattaforma avra un ruolo centrale:
permettera  ai  partecipanti di  svolgere
esercitazioni, documentare esperienze nella
pratica e condividere criticita e riflessioni. Le
esercitazioni riguarderanno soprattutto
I'individuazione dei pazienti con DMT2 eleggibili a
trattamenti innovativi e lanalisi condivisa dei
profili clinici.

In preparazione dellincontro conclusivo verra
elaborata una revisione critica di tutto il materiale
della piattaforma.

L'esperienza si concludera con una riunione in
presenza di FSC gruppi di miglioramento,
accreditata ECM, durante la quale verranno
discussi i risultati del lavoro svolto. Ogni
partecipante presentera _il. —proprio lavoro,
condividendo  gli..~aspetti- " pit = significativi e
contribuendo’ -a. ~consolidare ~il ‘modello di
collaborazionetra. Diabetolog_i “e MMG per una
gestione territoriale sempre piu efficace del DMT2.

.Al*termine, del-progetto verra-inoltre redatto un
~documento di sintesi, con gli elementi pil rilevanti
- emersi “nel - percorso: osservazioni, spunti di

miglioramento e riflessioni che rappresentano la
visione condivisa del gruppo sulle tematiche
affrontate.
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	Struttura del corso
	Il progetto di Formazione sul Campo (FSC) è un percorso strutturato in quattro momenti, che accompagnano i partecipanti dalla definizione degli obiettivi fino alla condivisione finale dei risultati.  Si parte con una riunione introduttiva, dove verranno presentati dai responsabili scientifici ai MMG partecipanti, gli elementi fondamentali della formazione, gli obiettivi e i metodi. Il vero avvio della formazione coinciderà con l’apertura della piattaforma online. Da quel momento inizierà il periodo di training congiunto tra specialisti in diabetologia e MMG, che potrà svolgersi sia in ambulatorio sia in modalità virtuale. La piattaforma avrà un ruolo centrale: permetterà ai partecipanti di svolgere esercitazioni, documentare esperienze nella pratica e condividere criticità e riflessioni. Le esercitazioni riguarderanno soprattutto l’individuazione dei pazienti con DMT2 eleggibili a trattamenti innovativi e l’analisi condivisa dei profili clinici.  In preparazione dell’incontro conclusivo verrà elaborata una revisione critica di tutto il materiale della piattaforma. L’esperienza si concluderà con una riunione in presenza di FSC gruppi di miglioramento, accreditata ECM, durante la quale verranno discussi i risultati del lavoro svolto. Ogni partecipante presenterà il proprio lavoro, condividendo gli aspetti più significativi e contribuendo a consolidare il modello di collaborazione tra Diabetologi  e MMG per una gestione territoriale sempre più efficace del DMT2. Al termine del progetto verrà inoltre redatto un documento di sintesi, con gli elementi più rilevanti emersi nel percorso: osservazioni, spunti di miglioramento e riflessioni che rappresentano la visione condivisa del gruppo sulle tematiche affrontate.


